
 Berater (m/w/d) Technisches Facility Management / Instandhaltung 

Bredehorst Clinic Medical Management GmbH, Adlerstraße 74, 40211 Düsseldorf  Ι  +49 211 130 69 78 20  Ι  www.bredehorst-cmm.com 

Die Bredehorst Clinic Medical Management GmbH - kurz 
BCMM - ist ein dynamisches und stark wachsendes Bera-
tungsunternehmen mit Sitz in Düsseldorf. Seit mehr als 18 
Jahren berät die BCMM nationale und internationale Un-
ternehmen aus dem Bereich der Gesundheitsversorgung. 
Hierzu gehören insbesondere Krankenhäuser, Rehabilita-
tionseinrichtungen und Sozialträger. Für unsere namhaf-
ten Kunden führen wir erfolgreich anspruchsvolle Pro-
jekte in der Strategieplanung, Prozess-/ Betriebsorganisa-
tion und Beschaffungskostenoptimierung durch. 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächst-
möglichen Zeitpunkt einen 
 

Berater (m/w/d) Technisches Facility Manage-
ment/ Instandhaltung  
 
 
Ihre Aufgaben 
 
In der Funktion des Beraters für technische Services / 
technisches Gebäudemanagement (m/w/d) bearbeiten 
Sie im Team spannende Projekte im Gesundheits- und So-
zialwesen in den Bereichen Elektro- / Sicherheitstechnik, 
Brandschutz sowie HKLS. Sie sind Ansprechpartner und 
Moderator von Arbeitsgruppen und führen Objektbesich-
tigungen zur Erfassung der IST-Situation beim Kunden 
durch. Zudem sind Sie für die technische Prüfung von be-
stehenden TGA-Verträgen verantwortlich und unterstüt-
zen beim Angebotsmanagement. Die Vorbereitung-/ Aus-
arbeitung von Rahmen-/ Einzelverträge runden Ihre Tätig-
keiten ab. 
 
 
 

Ihr Profil 

§ Beruferfahrung im Servicegeschäft bzw. der 
technischen Gebäudeausrüstung (TGA) 

§ Weiterbildung zum Fachwirt Facility Manage-
ment oder ein entsprechendes Studium 

§ Berufsausbildung einschl. einer Weiterbildung 
zum staatl. gepr. Techniker bzw. Meister der 
Fachrichtung Elektrotechnik oder Sicherheits-
technik, oder aber HKLS 

§ Mehrjährige Berufserfahrung in der Gebäude-
technik 

§ Kommunikation mit Kunden, Auftraggebern 
und Kollegen ist Ihre Stärke 

§ Erfahrungen im Vertragsmanagement konnten 
Sie bereits sammeln 

 

Warum zu uns 

Sie möchten aktiv ein neues Projekt entwickeln und den 
Kostendruck in Krankenhäusern entgegenwirken? 
Sie werden Bestandteil eines engagierten und hilfsberei-
ten Teams. Wir bieten abwechslungsreiche und interdis-
ziplinäre Aufgabengebiete und fördern eigenständige Ar-
beitsweise. Zusätzliche Benefits sind: 
 

§ Dynamisches Umfeld: Ein wachsendes Arbeits-
umfeld im Gesundheitssektor. 

§ Innovation: Die Möglichkeit, innovative Ideen 
einzubringen und umzusetzen. 

§ Unternehmenskultur: Eine wertschätzende Ar-
beitsatmosphäre, flache Hierarchien und ein 
etabliertes Arbeitsumfeld mit Start-Up Charak-
ter 

§ Vergütung und Entwicklung: Attraktive Vergü-
tung und vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten. 

§ Arbeitsort: Ein Büro im Herzen von Düsseldorf 
mit 250 qm Dachterrasse 

§ Team-Events: Mindestens 5 spannende Team-
Events pro Jahr wie z.B. Eishockey Besuch, Grill-
kurs, Minigolf und viele weitere 

§ Verpflegung: Für Snacks und Getränke ist ge-
sorgt. 

 
Wir freuen uns über die Zusendung Ihrer aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen mit Angaben zum möglichen 
Eintrittstermin und Ihrer Gehaltsvorstellung an: 
 
Frau Verena Williams – HR Managerin 
bewerbung@bredehorst-cmm.com 


