Teamleiter Einkaufsplattform (m/w/d)

Die Bredehorst Clinic Medical Management GmbH - kurz
BCMM - ist ein dynamisches und stark wachsendes Bera-
tungsunternehmen mit Sitz in Dusseldorf. Seit mehr als 18
Jahren berat die BCMM nationale und internationale Un-
ternehmen aus dem Bereich der Gesundheitsversorgung.
Hierzu gehoren insbesondere Krankenhauser, Rehabilita-
tionseinrichtungen und Sozialtrager. Flr unsere namhaf-
ten Kunden fiihren wir erfolgreich anspruchsvolle Pro-
jekte in der Strategieplanung, Prozess-/ Betriebsorganisa-
tion und Beschaffungskostenoptimierung durch.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum nachst-
moglichen Zeitpunkt einen

Teamleiter E-Procurement Plattform (m/w/d)

lhr Aufgabengebiet

Als Teamleiter E-Procurement Plattform (m/w/d) tragen
Sie die Verantwortung fiir samtliche Aspekte unserer Be-
stellplattform. Zu lhren Hauptaufgaben zdhlen:

=  Teamfiihrung und Entwicklung: Leitung und
Weiterentwicklung des Teams, um die ge-
wiinschten Ziele mit der Plattform zu erreichen.

=  Plattformentwicklung: Strategische und opera-
tive Weiterentwicklung der Einkaufsplattform,
um sie so kontinuierlich zu optimieren.

=  Bedarfsermittlung: Durchfiihrung und Modera-
tion von Kunden-Workshops

=  Beschaffungsszenarien: Analyse der aktuellen
Beschaffungssituation und Entwicklung von Sze-
narien in Zusammenarbeit mit den Kunden.

=  Prozessoptimierung: Implementierung neuer
Systeme zur Verbesserung und Effizienzsteige-
rung der Einkaufsprozesse.

Lieferantenmanagement: Einbindung und In-
tegration der Lieferanten in die Plattform.
System- und Schnittstellenmanagement: Ver-
waltung und Optimierung der Schnittstellen
zwischen verschiedenen internen und externen
Systemen, Abteilungen sowie Kunden und Liefe-
ranten.

Geschéftsentwicklung: Identifizierung und Um-
setzung von Wachstumschancen zur Erweite-
rung der Kundenbasis und Verbesserung der
Plattform.

Kundenbetreuung: Aktive und kontinuierliche
Kommunikation mit den Kunden zur Sicherstel-
lung ihrer Zufriedenheit.

Datenverwaltung: Erfassung, Bearbeitung und
Kontrolle von Daten, um die Qualitdt und Integ-
ritat der Informationen zu gewahrleisten.
Projektmanagement: Planung, Leitung und
Uberwachung von Projekten, einschlieRlich
Budget- und Ressourcenmanagement sowie
Kontrolle der Fortschritte.

lhre Rolle erfordert eine Kombination aus strategi-
schem Denken, technischem Verstdandnis und aus-
gepragten Fihrungsfahigkeiten, um die Plattform
erfolgreich zu betreiben und weiterzuentwickeln.

lhr Profil

Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich
Wirtschaftswissenschaften, = Gesundheitsma-
nagement, IT oder vergleichbarem Fachgebiet
Berufserfahrung im Umgang mit einer Plattform
Erste Erfahrungen im Einkaufsbereich

=
BREDEHORSTCMM

CLINIC MEDICAL MANAGEMENT

=  Sehr gute Kenntnisse in MS-Office, insbeson-
dere Excel

= Analytische und strukturierte Arbeitsweise

=  Freude am Arbeiten im Team

Warum zu uns

Sie mdchten aktiv ein neues Projekt entwickeln und dem
Kostendruck in Krankenhdusern entgegenwirken? Sie
werden Bestandteil eines jungen, engagierten und hilfs-
bereiten Teams. Wir bieten abwechslungsreiche und in-
terdisziplindre Aufgabengebiete und férdern eigenstan-
dige Arbeitsweise. Zusatzliche Benefits sind:

®=  Dynamisches Umfeld: Ein wachsendes Arbeits-
umfeld im Gesundheitssektor

®  Innovation: Die Moglichkeit, innovative Ideen
einzubringen und umzusetzen

®  Unternehmenskultur: Eine wertschatzende Ar-
beitsatmosphére, flache Hierarchien und ein
etabliertes Arbeitsumfeld mit Start-Up Charak-
ter

= Verglitung und Entwicklung: Attraktive Vergu-
tung und vielfdltige Entwicklungsmoglichkeiten

®  Arbeitsort: Ein Bliro im Herzen von Disseldorf
mit 250 gm Dachterrasse

=  Team-Events: Mindestens 5 spannende Team-
Events pro Jahr wie z.B. Eishockey Besuch, Grill-
kurs, Minigolf und viele weitere

= Verpflegung: Fur Snacks und Getranke ist ge-
sorgt

Frau Verena Williams — HR Managerin
bewerbung@bredehorst-cmm.com
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